Nota legal

TITULARIDAD

La presente web es gestionada a nivel particular por Malena
Mangas y Saskia van Liempt. El mail de contacto es
trabajosporelmundo@gmail.com

DERECHOS DE COPIA

Todos los derechos reservados por su titular. Todos los textos,
imagenes, gréaficos, archivos de sonido, archivos de animacion,
archivos de video y su instalacion en esta web estan sujetos a
derecho de copia y a otros tipos de proteccion de la propiedad
intelectual. Queda prohibida la copia para uso comercial 0
distribucion, también queda prohibida la modificacién o utilizacién
en otros sitios. Este sitio también podria contener imagenes que
estan sujetas al derecho de copia de terceros.

PRIVACIDAD

Con el presente Aviso Legal queremos que Vd. conozca nuestra
politica de privacidad y el tratamiento que hacemos de sus datos
y que se ajusta a la Ley 15/1999, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal.

A tal efecto le informamos que los datos de caracter personal
gue se recojan a través de la pagina web pasaran a formar parte
de un fichero cuyo responsable es trabajosporelmundo.com.
Asimismo, le informamos que mediante la cumplimentacién de
los distintos formularios, Vd. Nos autoriza a a utilizar la
informacion relativa a sus datos personales para la prestacion de
los servicios ofrecidos en la pagina web, asi como para prestarle
una atencion personalizada, o enviarle informacion sobre
nuestros productos, servicios u ofertas, de las empresas del
Grupo o de terceras empresas, mediante cualquier medio,
incluido el envio de correos electronicos, sms o medios
equivalentes, a partir de la segmentacion de la informacion que
conste en el fichero, asi como, realizar encuestas de opinion.

El responsable supervisa el trafico de las visitas de los usuarios
para conocer qué cantidad y areas de la pagina web son méas
solicitadas. Esta supervision se realiza a través del nombre del
dominio del usuario, el tipo de navegador, la fecha y hora de
acceso, paginas visitadas, etc.

Productos y servicios

En este Sitio Web, Trabajosporelmundo.com pone a disposicion
de los Usuarios del mismo informacion gratuita respecto de los
productos y servicios prestados, asi como la posibilidad de
adquirir los productos o contratar los servicios ofrecidos . En todo
caso, la contratacion de los productos y servicios se regiré por
sus Condiciones Generales y Particulares de Contratacion.

Acceso al sitio web

El acceso a este Sitio Web es libre y gratuito. No obstante, la
contratacion de algunos de los servicios que ofrece esta pagina
web puede estar, actualmente o en el futuro, condicionada al
pago de un precio, en cuyo caso se indicara convenientemente
tal circunstancia.

Menores de edad

Determinados servicios, productos o contenidos del Sitio Web
pueden no resultar apropiados o aptos para menores de
edad.Les informamos que existen programas informaticos que
permiten filtrar y bloquear el acceso a determinados contenidos,
servicios y/o productos a los menores de edad y les recomienda
su utilizacion.

Politica de privacidad
Informacion general

La politica de privacidad que se describe a continuacion sélo es
aplicable al presente Sitio Web, entendiendo como tal todas las
paginas y subpaginas incluidas en el dominio
www.trabajosporelmundo.webnode.com o
www.trabajosporelmundo.com, declinando cualquier
responsabilidad sobre las diferentes politicas de privacidad y
proteccion de datos de caracter personal que puedan contener
los Sitios Web a los cuales pueda accederse a través de los
hipervinculos ubicados en este Sitio Web y no gestionados
directamente por Trabajosporelmundo.com

Trabajosporelmundo.com pone en conocimiento de los usuarios
de este Sitio Web que la presente declaracion refleja la politica
en materia de proteccion de datos que seguimos. Esta politica se
ha configurado respetando la normativa vigente en materia de
proteccion de datos personales, entre otras, la Ley Organica
15/1999, de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de caracter
personal (en adelante LOPD) y el Real Decreto 994/1999, de 11
de Junio, que aprueba el Reglamento de medidas de seguridad
de los ficheros automatizados que contengan datos de caracter
personal (en adelante Reglamento 994/1999).

Con el presente Aviso Legal queremos que Vd. conozca nuestra
politica de privacidad y el tratamiento que hacemos de sus datos
y que se ajusta a la Ley 15/1999, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal.

A tal efecto le informamos que los datos de caracter personal
gue se recojan a través de la pagina web pasaran a formar parte
de un fichero cuyo responsable es trabajosporelmundo.com.

Asimismo, le informamos que mediante la cumplimentacién de
los distintos formularios, Vd. Nos autoriza a a utilizar la
informacién relativa a sus datos personales para la prestacion de
los servicios ofrecidos en la pagina web, asi como para prestarle
una atencioén personalizada, o enviarle informacién sobre
nuestros productos, servicios u ofertas, de las empresas del
Grupo o de terceras empresas, mediante cualquier medio,
incluido el envio de correos electrénicos, sms o medios
equivalentes, a partir de la segmentacion de la informacién que
conste en el fichero, asi como, realizar encuestas de opinién.

El responsable supervisa el trafico de las visitas de los usuarios
para conocer qué cantidad y areas de la pagina web son mas
solicitadas. Esta supervision se realiza a través del nombre del
dominio del usuario, el tipo de navegador, la fecha y hora de
acceso, paginas visitadas, etc.

Recogida de datos de caracter personal

Trabajosporelmundo.com no recaba voluntariamente datos de
caracter personal de los Usuarios de este Sitio Web. Los Unicos
datos que se solicitan de los Usuarios son, en caso de que lo
deseen, los datos inherentes a su CV, para realizar busquedas
personalizadas o preparar y mejorar el CV.

Dichos datos proporcionados voluntariamente por el usuario
podran ser incorporados a un fichero automatizado, registrado
ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. En
consecuencia, el Usuario que voluntariamente proporcione a
Trabajosporelmundo.com sus datos personales, acepta
expresamente el tratamiento de los mismos.

En cualquier caso, los datos recogidos seran tratados siempre
respetando la normativa vigente en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

Cesion de datos

Los datos de caracter personal recogidos a través de este Sitio
Web no seran objeto de cesién a ningin otro sujeto ni empresa,
salvo a los sujetos y en los supuestos concretos en que dicha
cesion se encuentre amparada por la LOPD, y siempre previo
aviso al usuario.

Derechos de acceso, oposicion, rectificacion y cancelacion
Cualquier Usuario puede en cualquier momento ejercer el
derecho a acceder, rectificar y, en su caso, cancelar sus datos de
caracter personal suministrados a Trabajosporelmundo.com,
mediante comunicacién escrita dirigida a
trabajosporelmundo@gmail.com



